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Wirtschaftliche Lage –
2025 & Q1/2026
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Gewinn- und Verlustrechnung 2025 7P Group  

• Umsatz sinkt um 10%
(davon 7% organisch)

• EBIT steigt um 14%

2025 2024 Δ 2025 - 2024 Δ 2025 - 2024

TEUR TEUR TEUR %

Umsatzerlöse 59.611 66.203 -6.593 -9,96%

Bestandsveränderungen 365 -147 512 347,73%

Wareneinsatz / Fremdleistungen -23.174 -27.152 3.978 14,65%

Rohertrag 36.801 38.904 -2.103 -5,41%

Sonstige betriebliche Erträge 1.200 1.678 -478 -28,50%

Personalkosten -29.684 -31.198 1.514 4,85%

Sachkosten -5.949 -7.109 1.160 16,32%

EBITDA 2.369 2.276 93 4,07%

Abschreibungen -552 -688 137 19,85%

EBIT 1.817 1.588 229 14,44%

Zinsergebnis 15 -79 94 119,42%

EBT 1.832 1.509 324 21,45%

Steuerergebnis -577 -117 -460 -392,45%

Ergebnis 1.256 1.392 -136 -9,77%



Bilanz 2025 - 7P Group

• Eigenkapitalquote
steigt um 6 %P auf 
39 %



Die 7P Aktie im Geschäftsjahr 2025
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Seven Principles Group GuV Q1/2026
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• Umsatz steigt um rd. 3 %

• EBIT steigt um rd. 15 %

FY

Angaben in TEUR A PY ∆ A - PY ∆ A - PY % 2025

Umsatzerlöse 18.290 17.770 520 3% 59.611

Bestandsveränderungen -962 -179 -784 >100% 365

Wareneinsatz/Fremdleistungen -8.006 -7.983 -23 0% -23.174

Rohertrag 9.322 9.609 -287 -3% 36.801

Sonstige betriebliche Erlöse 86 120 -34 -28% 1.200

Personalkosten -7.360 -7.625 265 -3% -29.684

Sachkosten -1.231 -1.366 135 -10% -5.949

EBITDA 817 738 79 11% 2.369

Abschreibungen -126 -139 13 -9% -552

EBIT 691 599 92 15% 1.817

Zinsergebnis -0 -1 1 -79% 15

EBT 691 597 93 16% 1.832

Steuerergebnis -43 -17 -26 >100% -577

Ergebnis 647 580 67 12% 1.256

YTD
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Zur Transformation des 
Unternehmens



Transformation (vgl. HV 2025)

• Anhaltender konjunktureller und struktureller Druck auf „Basic IT Consulting Services“

• Laufende Transformation zu komplexen „Application Management Services“

Industriespezifischer Geschäftsentwicklungsfokus:

• Public Services

• Telecommunication

• Financial Services
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Transformation – Public Services (I)

Rückblick:

• Verwaltungsinterne Konflikte bremsen Digitalisierungsfortschritt in NRW

• Bundesweite Skalierung durch föderal differenziertes Beschaffungsverhalten aufwendig

• Bundesweiter Bekanntheitsgrad deutlich gesteigert

• Bundesebene (BMDS) und IT-Planungsrat beschleunigen Harmonisierung

(z. B. Beschlüsse zu Deutschland-Stack in Q2/2026)

• Debatte zu Digitaler Souveränität belebt Nachfrage nach unserem MDM-Produkt

(Mobile Device Management)
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Transformation – Public Services (II)

Ausblick:

• Weitere Belebung im Digitalisierungssegment im Laufe 2026H2 erwartet

• Stärkung Business Development Prozess durch aktiven M&A-Suchprozess

• Sondierung eines ersten MDM VSNFD-Kunden sowie erforderliche Investitions-

entscheidung in BSI-Zertifizierung weit fortgeschritten
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Transformation – Telekommunikation

Rückblick:

• Transformationsdruck steigt durch Schwächen im traditionellen Geschäft (Basic-IT-

Services) und resultierende Auslastungsprobleme

Ausblick: 

• Verhandlungen zu großem Schlüsselprojekt weit fortgeschritten

• Schlüsselprojekt als Vehikel für Transformationsschritt in 2026H2 vorgesehen
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Transformation – Financial Services

Rückblick:

• Stabile und zufriedene Bestandskunden, jedoch kein Fortschritt bei Etablierung als

Branchenexperte

Ausblick:

• Nachfrage nach KI getriebenen Service-Ansätzen wächst relevant (X-Industry) und

wird Business Development-Fokus

• AI Driven Legacy Modernization

• Self-Healing IT Services

• Dark Software Factories



AI Driven Legacy Modernization

Beschreibung: 

• AI gestützte Systemanalyse & AI gestützte Code-Generierung

Treiber: 

• Verrentungswelle „Boomer-Generation“

• Kostendruck und Einstellungsstopps

Status:

• Pilotprojekte erfolgreich abgeschlossen
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Self Healing IT
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Beschreibung:

• AI gestützte Systemanalyse & „Agentic AI“ automatisierte Fixes für IT-Betriebe

Treiber: 

• Verrentungswelle „Boomer-Generation“

• Kostendruck und Einstellungsstopps

Status:

• Workshops erfolgreich absolviert



Dark Software Factory
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Beschreibung:

• Vollautomatisierte Software-Entwicklungsumgebungen

Treiber: 

• Technologische Fortschritte in Coding-Automatisierung in 2026H1

Status:

• Blueprint erstellt

• Sondierungsgespräche begonnen
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Fazit und Ausblick



Fazit und Ausblick 2026

• Transformationsfortschritt mit „strategischem“ Wachstum und Rückbau von Basic IT 

Services hat Priorität.

• Defensive Jahresprognose bleibt vor Hintergrund des wirtschaftlichen Investitionsbedarfs 

(Business Development, Innovation, Rückbau traditioneller Services) Planungsrahmen

• Optimistischer Ausblick auf strategische Fortschritte in 2026H2
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Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit
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